Oznámení o výběrovém řízení
V souladu s § 102, odst. 2) písmeno b) zákona č. 128/2000 Sb. o obcích, ve znění pozdějších předpisů a v souladu s usnesením rady města č. 54 ze dne 10. 3. 2009 vyhlašuje město Nymburk výběrové řízení na obsazení funkce ředitele/ ředitelky příspěvkové organizace zřizované městem, Městského kulturního střediska, Palackého třída 449, Nymburk, IČ 001 185 16 na dobu neurčitou. K tomu uvádí:
 

	          Zřizovatel


	Město Nymburk

	 Druh práce


	 ředitel/ředitelka  městského kulturního střediska


	 Místo výkonu práce
	 Nymburk



	 Požadované předpoklady 


	Ředitelem/ředitelkou se může stát fyzická osoba, která je státním občanem České republiky, případně fyzická osoba, která je cizím státním příslušníkem a má v České republice trvalý pobyt, dosáhla věku 18 let, je způsobilá k právním úkonům, je bezúhonná, ovládá jednací jazyk.


	 Kvalifikační předpoklady a  jiné požadavky
	Dosažené vzdělání:
Vysokoškolské

nebo středoškolské vzdělání s maturitní zkouškou

Další požadavky:

· minimální praxe v kultuře 3 roky

· výborné komunikační a řídící schopnosti

· znalost práce na PC

Výhodou může být:

· znalost cizího jazyka
· znalost ekonomiky provozu kulturního zařízení

· řidičský průkaz

	Platová třída
	Dle ustanovení zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce a dle Nařízení vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, v souladu s Nařízením vlády č. 469/2002 Sb., kterým se stanoví Katalog prací a kvalifikační předpoklady, ve znění pozdějších předpisů:  platová třída 10

	Náležitosti přihlášky a požadované doklady 
	Uchazeč doručí na níže uvedenou adresu:

1.  Přihlášku, která obsahuje

       - jméno, příjmení a titul uchazeče

- datum a místo narození uchazeče
- státní příslušnost uchazeče
- místo trvalého pobytu uchazeče

- číslo občanského průkazu nebo čísla dokladů o povolení k pobytu, 

   jde-li o cizího státního občana
- datum a podpis uchazeče.

2.  Životopis, ve kterém uchazeč uvede údaje o dosavadních zaměstnáních, odborných        znalostech a jeho aktivitách v oblasti kultury.
3. Lustrační osvědčení + Čestné prohlášení podle § 4 zákona č.   451/1991 Sb., ve znění pozdějších předpisů  –  z důvodu časové lhůty pro vydání lustračního osvědčení lze doložit dodatečně, nejdéle však před jmenováním Radou města. (Nedokládá uchazeč narozený po 1.12. 1971.)

4. Strukturovaný životopis.
5. Koncepci rozvoje činnosti a vedení zařízení, max. v rozsahu 4 strany A4
6. Originál výpisu z evidence Rejstříku trestů, ne starší 3 měsíců, nebo 

     doklad o jeho vyžádání, u cizích státních příslušníků též obdobný

     doklad osvědčující bezúhonnost, vydaný domovským státem, pokud 

     takový domovský stát nevydává, doloží uchazeč bezúhonnost čestným 

     prohlášením.

	Lhůty a určené místo pro podání přihlášky
	Přihlášku včetně všech požadovaných dokladů zašlete nejpozději do 30. 4. 2009
Městský úřad Nymburk

odbor školství, kultury a památkové péče

Náměstí Přemyslovců č. 163

288 28 Nymburk

nebo předejte v podatelně Městského úřadu Nymburk na stejné adrese, vždy v uzavřené obálce s uvedením hesla  „ Výběrové řízení – ředitel MěKS –  N E O T V Í R A T „ Oznámení o vyhlášení výběrového řízení je také uveřejněno na www.mesto-nymburk.cz


	Nástup do funkce
	1.   července 2009


	Další informace


	Bližší informace lze získat u vedoucího odboru školství, kultury a památkové péče ing. Jiřího  Č e r n é h o , tel. 325 501 306, nebo Evy Benešové, referentky odboru, na tel. 325 501 358

	


      Vyvěšeno: 
      Sejmuto:

                                                                                             Ladislav Kutík  

             





           starosta města

