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Zastupitelnost pracovnikiit OSPOD Nymburk

V piipad¢, kdy je zaméstnanec, kterému je urCity konkrétni piipad ¢i
tematicka oblast pfidélen/a nedostupny (dlouhodobd i kratkodoba nepiitomnost
na pracovisti), dochazi k urCeni zastupu jinym dostupnym pracovnikem. Tento
zastup urcuje vedouci oddéleni SPOD Bc. Zuzana Aghova, DiS., v ptipad¢ jeji

nepiitomnosti vedouci Odboru socidlnich véci Bc. Zuzana Vozenilkova.

Vybér zastupujiciho pracovnika probiha na zakladé individuélnich potieb
klienta a momentalni dostupnosti zaméstnanci OSPOD Nymburk, pificemz
vedouci pracovnik urcuje vzdy pracovnika, ktery mtize v danou chvili klientovi

nejlépe pomoci.

V piipad¢ dlouhodobé nepiitomnosti uruje vedouci pracovnik piedani

ptipadu kompetentnimu zaméstnanci.

U specializace ,,Kurator pro déti a mladez* se navzajem zastupuji Bc.
Adéla Koutova, a Bc. Ladislav Vondruska. V ptipadé neptitomnosti obou je

zastupuje pracovnik, v jehoZ obvodu ma klient trvalé bydlisté.

U specializace ,,Nahradni rodinna péce* se navzajem zastupuji Jana

Svermova a Be. Zuzana Aghova, DiS.
Informaci o zastupovani nepritomného pracovnika ziskaji klienti

v prislusné kancelari, do které bézné dochazeji.
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