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SWOTA ANALYZA V OBLASTI PS SENIORI A OSOBY SE ZP

Vize:

Na zacCatku setkani byla stanovena vize pro rok 2017.

Mésto Nymburk ma v roce 2017 funkéni denni stacionar pro seniory.

Bude rozsifena nabidka bytu s pe€ovatelskou sluzbou.

Osoby se ZP maji dostatek moznosti pracovniho uplatnéni.

Ve mésté Nymburk je kvalitné zajisténa oblast dobrovolnictvi.

Pro cilovou skupinu senioru je zajistén dostatek aktivizacnich programd.

Potfebni obfané mésta Nymburk budou zajisténi tisfnovou péci.

Budou podporovany pfedevsim terénni sluzby a to u vSech dotCenych cilovych

skupin.

Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR.
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SWOT MATICE

SILNE STRANKY
- Fungujici KPSS

- Dobra spoluprace M&U Nymburk, odbor

soc. Veci
- Klub diichodcu jako aktivizaéni sluzba
- Komplexni sluzby CSZS Podébrady o.p.s.

- Terénni pelovatelska sluzba Farni charity

Nymburk
- Beneficni aktivita Farni charity Nymburk
- Sluzby Centra pro vSechny o.s.

- Navazné sluzby Fokusu

PRILEZITOSTI

- Centralné fungujici informacni systém (9)
- Podpora pecujicich rodin (9)

- Ddm pro socialni acely = Purkyriova 1266

(6)

- Rozvoj dobrovolnictvi -2>spoluprace mezi

organizacemi (6)
- Transformace spec. Skoly v Nymburce (5)
- Moznost dal§iho vzdélavani pracovniku (3)
- Tisflova pé&e dotace Stfedolesky kraj (1)

- Vefejna sluzba (1)

SLABE STRANKY

Bezbariérovost ve mésté i ve sluzbach (10)
Denni stacionar pro seniory (8)

Informovanost (odbornici, uZivatele sluzeb,

Siroka verejnost) (6)

Spatné podminky pro zaméstnani osob se

ZP (5)
Financovani socialnich sluzeb (4)
Doprava ve mésté Nymburk (2)

ZpUsob financovani terénni pecovatelské

sluzby ze strany mésta (1)

OHROZEN{

Kraceni dotaci MPSV

Nedostatek lidskych zdrojt

Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR.
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FACILITATOR: Mgr. Ivan Cernovsky

UCASTNICI: Viz. Prezenéni listina

SWOT analyza v oblasti pracovni skupiny Seniofi a osoby se zdravotnim postiZzenim
vznikla v ramci projektu Podpora procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb
v Nymburce hrazeného prostfednictvim ESF z Operacniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost. U&astnici setkani byli jak zastupci z fad odborniki — poskytovateld
socialnich &i navaznych sluzeb, tak zastupci uzivateli &i osob spadajicich do
kategorie zajemcul o proces KPSS.

SWOT analyza byla vypracovana nasledujicim zplsobem. Na zacatku byli u€astnici
seznameni s cili a zakladnimi pravidly setkani. Analyza byla vytvofena ve tfech
hlavnich krocich. Nejdfive byla vytvofena vize pro rok 2017, tedy na prvni rok po
skon&eni aktualné pfipraveného planu. Nasledné byla prostfednictvim ucastnik(
analyzy vytvofena SWOT matice. Poslednim krokem bylo ohodnoceni navrzenych
témat v jednotlivych kvadrantech. Kazdy =z acastniki obdrzel pro hodnoceni
jednotlivych napadu tfi body pro kazdy kvadrant a podle svého uvazeni mohl udélit
jednotlivym navrhim bod. PFfidéleni bodu znamena zvySeni vahy daného opatieni.
Podminkou hodnoceni nebylo vyCerpani vSech bodl. Vramci setkani bylo
domluveno, Ze nebudou hodnoceny silné stranky, u kterych jsou z velké casti
zuCastnéni pracovné spjaty a stranka ohrozeni, kde pocet opatfeni nedaval moznost
relevantniho hodnoceni.

V oblasti silnych stranek byla vyzdvihnuta spoluprace mezi organizacemi
a odborem socialnich véci M&U Nymburk a také fungujici komunitni planovani. Jinak
v této oblasti dominovala nabidka sluzeb mistnich organizaci. U CSZS Podébrady
0.p.s. byla vyzdvihnuta provazanost nabizenych sluzeb, nebo také moznost uzivani
sluzeb mimo nymburskych zafizeni a nabidka zdravotnich sluzeb. U Farni charity
Nymburk byly vyzdvihnuty nové aktivity v oblasti benefi¢nich akci.

Jako nejvétsi problémy v oblasti slabych stranek se ukazala oblast bezbariérovosti
mésta Nymburk, ktera byla zminéna jiz v ramci ohniskovych skupin. Tento bod by se
dal spojit i s problematickou mistni dopravou, ktera byla v oblasti slabych stranek
taktéz identifikovana. Problém bezbariérovosti byl minén i pro oblast nabizenych
sluzeb. V oblasti socialnich sluzeb je nejvétSim problém absence denniho stacionare
pro seniory.

Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR.
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Oblast prilezitosti pfinesla nékolik zajimavych postfehd. Centralné fungujici
informacni systém je toho pfikladem. Z divodu, Ze je velice obtizné v tisténych
i elektronickych materidlech obsahnout Skalu moznych dotazii sméfujicich do
socialni oblasti byla navrhnuta moznost zfidit, respektive zajistit osobu koordinujici
pozadavky a potfeby obCanu v uvedené oblasti. Slovy pouzitymi pfi setkani > zajistit
centralni mozek. Tento Clovék by mél byt schopny ob&anim predavat potiebné
informace, odkazovat je na pfislusné instituce, Ci poskytovatele sluzeb. Zaroven by
tento Clovék mohl slouzit jako prostfednik pfi pfedavani informaci mezi méstem
(ufadem) a poskytovateli.

Zajimavou prileZitosti je také podpora pecujicich rodin (v oblasti vzdélavani,
peCovatelskych postupu, terapie apod.), ktera ma za cil udrzet potfebného ¢lovéka
co nejdéle vdomacim prostiedi. Transformace specialni ZS v Nymburce byla
vyslovena z mozného duvodu ruSeni téchto zafizeni v budoucich letech. V tom
okamziku by bylo vhodné uvazZovat o vyuZiti prostor pro potfeby déti se ZP —
rozsifeni kapacity specialni MS apod.

Nejméné identifikovanych problémd spada do oblasti ohrozeni a to pouze dvé.
Ugastnici setkani se k t¢émto boddm nechtéli podrobnéiji vyjadfovat a to z ddvodu, ze
prakticky neexistuje moznost, jak mozna ohrozeni na urovni komunitniho planovani
ani na urovni obce vyfeSit. Jednalo se predevSim o témata, ktera maji velky pfesah,
jako je napf. demograficka krize, zmény v oblasti volenych zastupcl, konec
financovani sluzeb prostfednictvim ESF apod.

Vypracovana SWOT analyza v oblasti PS Seniofi a osoby se ZP bude slouZit jako
jeden z podkladu pfi vytvareni nového Stfednédobého planu socialnich a navaznych
sluzeb mésta Nymburk pro obdobi 2013 — 2016. Vystupy tohoto dokumentu
spoluurcuji zakladni tendence v oblasti rozvoje dané oblasti.

Zpracoval: lvan Cernovsky, koordinator KPSS mésta Nymburk

Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR.



