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Klicové problémy Konsenzualni hodnoceni  Kategorie
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Nedostatecna spoluprace odbornych skol A.1.3 Spoluprace strednich skol a podnikd. 11
s podnikatelskych sektorem
Nizka mira spoluprace mezi jednotlivymi B.2.1 ZlepsSeni destinaéniho managementu. 10

aktéry a subjekty cestovniho ruchu ve
mésté, mésto je navstévovano dominantné
pouze kratkodobymi navstévniky

Potieba sniZeni energetické narocnosti C.1.4 Kvalitni technicka infrastruktura v majetku mésta. 10
provozu inZzenyrskych siti prostiednictvim:

a) obnovy systému verejného osvétleni

b) postupného budovani oddilného systému

destové a splaskové kanalizace v ndvaznosti

na realizované rekonstrukce inZenyrskych

siti.

NiZ3i vytéznost tfidéného sbéru oproti C.2.3 Koncepcni feseni dlouhodobého vyuziti odpad. 10
celostatnimu priméru.

Horsi technicky stav nékterych ZS (potfeba  A.1.2 Kvalitni vzdélavaci infrastruktura. 9
rekonstrukce)

Absence monitoringu a koncepéniho C.2.1 Koncepéni planovani v oblasti ochrany Zivotniho 9
planovani v oblasti ochrany Zivotniho prostredi a verejné zelené.

prostiedi a verejné zelené.

Vysoké naklady spojené s technickym C.2.2 Snizit energetickou naro¢nost budov ve vlastnictvi 9
stavem budov ve vlastnictvi mésta. mésta.

Absence samostatné funkce koordinatora A.2.1 Kontinudlni podpora komunitniho planovani 8
zpracovani a realizace Komunitniho planu socialnich sluzeb a vytvoreni Sttednédobého planu

z divodu personalnich zmén rozvoje socidlnich a ndvaznych sluzeb mésta Nymburka.

Nevyhovujici stav ¢asti bytového fondu, C.1.3 Kvalitni bytovy fond a dobré podminky pro dalsi 8

potieba vytvoreni podminek pro dalsi

rozvoj funkce bydleni ve mésté.

tlezitosti

Cile se stfedni
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rozvoj funkce bydleni ve mésté (za
respektovani principl udrzitelného rozvoje
a respektovani pozadavkid na zachovani
kvality bydleni ve stavajici zastavbé).
Potencial pro optimalizaci chodu M&U, A.3.1 Optimalizace procesl fizeni, vyuzivani novych 7
pro zavadéni modernich pfistupl a pristupll v duchu smart administration, optimalizace
struktury clenéni jednotlivych organizacnich méstského rozpoctu a prohlubovani kvalifikace -
slozek, vytvareni podminek pro zvySovani zaméstnancl méstského uradu (dalsi vzdélavani). §
kvalifikace jednotlivych zaméstnanci MéU i
pro zajisténi kvalitniho vykonu verejné g_g
spravy odpovidajiciho spolecenskym -
pozadavkim a potiebdm =
Absence koncepce rozvoje mésta v oblasti B.1.1 Kvalita investic v primyslovych zénach (pfilakani 6 é
zahranicnich investic a primyslovych zén investic s vyssi pridanou hodnotou). ©
Ve mésté i PIN je zasidleno nizké procento B.1.2 DalSi rozvoj podnikatelského inkubatoru a 6
podniki s inovaénim potencidlem inovaci.

strana 3




