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Pravidla programové dotace na poskytovani socialnich
sluzeb ve mésté Nymburk v roce 2022 a podminky pro jeji

poskytnuti

Clanek |
Zakladni ustanoveni

Mésto Nymburk vyhlaSuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotaci v socialni
oblasti pro rok 2022 (dale jen ,Pravidla“). Programova dotace z rozpoctu
mésta se poskytuje pouze registrovanym poskytovatelim socialnich sluzeb,
ktefi své registrované socialni sluzby poskytuji na uzemi mésta Nymburk a
ktefi jsou zarazeni do Minimalni sité socialnich sluzeb mésta Nymburk pro rok
2021 - 2023. Sluzba musi byt zafazena do ,Sit€ socialnich sluzeb
StfedoCeského kraje“ nebo vyjime¢né a odlvodnéné mezi Vefejné
podporované socialni sluzby s celostatni a nadregionalni pusobnosti®.
Podminky pro zafazeni do minimalni sité jsou upraveny samostatnym
dokumentem. Dotace lze poskytnout jen na zakladé Zadosti o poskytnuti
dotace (dale jen ,zadost®), ktera musi obsahovat nalezitosti stanovené
zakonem ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpodtu, ve
znéni pozdéjSich predpisu (zejména ust. § 10a odst. 3). Jde zejména o
identifikaci zadatele, uvedeni pozadované ¢astky, ucelu, na ktery chce zadatel
dotaci pouzit, doby, v niz ma byt u€elu dosazeno a odlvodnéni zadosti.

Cilem poskytovani dotaci zrozpoCtu mésta Nymburk na poskytovani
socialnich sluzeb je zabezpeCeni minimalni urovné dostupnosti potfebné
socialni péce na uzemi mésta Nymburk a uspokojovani potieb ob&anl mésta
Nymburk ve smyslu ustanoveni odst. 2 § 35 zakona €. 128/2000 Sb., o obcich
(obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisi a ustanoveni zakona C.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdé&jSich predpist. Ugelem
dotaci je zajistit spolufinancovani €innosti v téch pfipadech, kdy neni mozné
hradit tyto naklady v plné vySi z prostfedkl Zadatele. Poskytnuta dotace
podléha finanénimu vypofradani, kterym se rozumi prehled o Eerpani a pouZiti
poskytnutych penéznich prostfedki a o vraceni nepouzitych penéznich

prostfedkd do rozpoc¢tu mésta Nymburk.
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Pravidla programové dotace na poskytovani socialnich sluzeb vychazi
z platnych Zasad o poskytovani penéznich prostfedkd zrozpoltu mésta
Nymburk, ktera byla schvalena ZM Nymburk dne 11. 11. 2015, usnesenim ¢.
92 (dale jen ,Zasady").

Celkovy objem finanénich prostfedkd pro poskytovatele socialnich sluzeb
zarazenych do Minimalni sité socialnich sluzeb mésta Nymburk pro rok 2022
je limitovan pfidélenim finan€nich prostfedkd podle schvaleného rozpoctu
mésta Nymburk pro rok 2022. Tato ¢astka ¢ini 1 600 000,- K¢&.

Maximalni vySe dotace na jednu registrovanou socialni sluzbu, na kterou
Zadatel zada, Cini 250.000,- K¢ za jeden kalendarni rok. AvSak maximalni
vySe dotace na jednu registrovanou a na takto Zadanou socialni sluzbu nesmi
prekrocit vice nez 20 % z planovanych rozpoctovanych nakladi planovanych
na danou socialni sluzbu v lokalité¢ mésta Nymburk (tedy Ize Zadat maximalné
0 20% z planovaného rozpoctu dané socialni sluzby sestaveného pouze pro

lokalitu Nymburk, popfipadé pro klienty z Nymburka).

Clanek lI
Harmonogram a prubéh dotac¢niho fizeni

Dota¢ni fizeni vyhlaSuje Rada mésta Nymburk dnem 1. 2. 2022, a to
uverejnénim oznameni na elektronické ufedni desce s pristupem z internetové

stranky www.mesto-nymburk.cz. Pravidla a Zadost budou zvefejnény na

ufedni desce pfed pocCatkem Ihuty pro podani zadosti. Budou zvefejnény
nejméné po dobu 30 kalendarnich dnl ode dne zvefejnéni v&etné. Prvnim
dnem pro podavani Zadosti o poskytnuti dotace je 1. 2. 2022 a poslednim
dnem pro podani Zzadosti je 21. 2. 2022.

Zadost o programovou dotaci v socialni oblasti se podava elektronicky na

email kpssnbk@gmail.com a pisemné na predepsaném formulafi a odevzdava

se bud na podatelnu Méstského ufadu v Nymburce sidlici na adrese a
Nameésti Pfemyslovct 163, nebo postou na adresu Méstsky ufad Nymburk,
Nameésti Pfemyslovcl 163, 288 02 Nymburk nebo datovou schrankou
Méstského ufadu Nymburk, ID datové schranky: 86abcbd. Pfi moznosti
fyzického odevzdani je obalka oznaCena textem ,Programova dotace na

poskytovani socialnich sluzeb 2022° Jednotlivé zadosti dale eviduje Odbor


http://www.mesto-nymburk.cz/
mailto:kpssnbk@gmail.com

socialnich véci Méstského ufadu Nymburk. Povinnou pfilohou zadosti je
podepsany souhlas se zpracovanim a uchovanim osobnich udaja, ktery je
soucasti zadosti o poskytnuti programové dotace.

3) Zadosti se pfijimaji b&hem celé |hGty pro podani Zadosti. B&hem této Ihity
budou poskytovany informace ke zpracovani zadosti a v nich popsanych
projektd pracovnikem Odboru socialnich véci Bc. Michalem Brabcem, email:
michal.brabec@meu-nbk.cz, tel.: 325 501 246.

4) Zadosti budou posouzeny Ridici skupinou KPSS a Socialni a zdravotni komisi

RM podle nasledujicich kritérii:

a) potfebnost socialni sluzby v Nymburce, sluzba svym zaméfenim a
rozsahem odpovida potfebam cilové skupiny (0-50 bod)

b) pfiméfenost rozpoctu sluzby, efektivita vyuziti financnich prostfedku
(0-20 bodu)

c) pocet klientll z Nymburka (0-20 bod)

d) spoluprace poskytovatele s Odborem socialnich véci Méstského uradu
Nymburk (0-10 bodu)

5) Zadosti o programovou dotaci projednava Ridici skupina KPSS Nymburk a
predava hodnotici stanovisko Socialni a zdravotni komisi RM Nymburk. Na
zakladé bodového hodnoceni a disponibilnich prostfedk( Socialni a zdravotni
komise RM u kazdé zadosti navrhne, zda a v jaké vysSi by méla byt dotace
poskytnuta a predlozi tento navrh RM, ktera v souladu se znénim zakona o
obcich schvaluje vySi poskytnutych finanénich prostfedkl, respektive
doporucuje poskytnuti financnich prostfedkll nad 50.000 K& ZM Nymburk.
Lhdta pro rozhodnuti o zadosti €ini 90 kalendarnich dnld od posledniho dne
IhGty pro podani zadosti.

6) S vysledky dotaéniho fizeni se mohou Zadatelé seznamit do 15 kalendarnich
dnd po schvéleni RM, respektive ZM, a to voznameni vyvéSeném na

internetovych strankach mésta www.mesto-nymburk.cz.

7) V pfipadé, Ze zadatel splnil vSechny podminky kladené Zasadami a Pravidly,
v€etné schvaleni poskytnuti financnich prostfedkl pFisluSnymi organy mésta,
je vécné prislusnym odborem prokazatelnym zplsobem vyzvan do 14 dni k

uzavieni vefejnopravni smlouvy.
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Clanek I
Finanéni vyporadani dotace

Pfijemce je opravnén Cerpat dotaci v rozmezi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022.
Cerpanim dotace se rozumi Uhrada zpusobilych nakladi podpofené socialni
sluzby. Zpusobilé naklady ve skute¢né vysi musi byt vyuctovany, uhrazeny a
promitnuty v ucetnictvi Pfijemce nejpozdéji do dne urceného v tomto odstavci.
Pfijemce je povinen predlozit Poskytovateli vyuctovani poskytnuté dotace v
terminu do 31. 1. 2023.

Nejpozdéji k tomuto terminu je Pfijemce rovnéz povinen vratit pfevodem na
uCet Poskytovatele pfipadnou nepouzitou cCast dotace. Prijemce dolozi
vyuctovani Cerpani dotace na formulafich uvedenych na webovych strankach
mésta Nymburk. Jiny zplsob vyuctovani nebude akceptovan.

Poskytovatel je opravnén ve smyslu zakona ¢&. 320/2001 Sb., o financni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu kontrolou ovéfrovat ucelnost Cerpani

dotace.

Pfijemce je povinen splnit opatfeni k napravé, ktera mu budou uloZena
kontrolnim organem Poskytovatele na zakladé kontrol zamérenych na Cerpani
dotace, a to v terminu, rozsahu a kvalit¢ dle pozadavku stanovenych

pFisluSnym kontrolnim organem.

Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat organ, ktery mu opatfeni

uloZzil, o splnéni ulozenych opatfeni k napravé.

Pokud bude zjisténo, ze poskytnutou dotaci pouzil Pfijemce v rozporu s ¢l. I.
této smlouvy, je Pfijemce povinen vratit dotaci v pIné vySi na ucet
Poskytovatele do 15 dnd od zjisténi této skutecnosti. Pro pfipad
prodleni s vracenim dotace sjednavaji smluvni strany smluvni pokutu ve vysi

0,1 % z poskytnuté dotace za kazdy den prodleni.

Za poruSeni rozpocCtoveé kazné ulozi Poskytovatel Pfijemci odvod ve vysSi

stanovené platnymi pravnimi predpisy (§ 22 zak. €. 250/2000 Sb).

9) Penézni prostfedky programové dotace se poskytuji na:



provozni naklady nezbytné pro realizaci socialni sluzby, které jsou
identifikovatelné, ucCetné evidované, ovéfitelné a podloZzené originalnimi
dokumenty;

mzdové naklady (v€etné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi, které
hradi zaméstnavatel za své zaméstnance), které jsou odménou za
realizaci schvalené poskytované sluzby; v€etné mzdovych nakladd
vzniklych na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, se
kterymi se uzavie pro tento pfipad a v zajmu prokazatelnosti smlouva v
ramci pracovné pravniho vztahu v souladu se zvlastnim pravnim

predpisem.

10) Z poskytnutych finan€nich prostfedku nelze hradit naklady:

na pofizeni nebo technické zhodnoceni hmotného a nehmotného
dlouhodobého  majetku v souladu se zvlaStnim  pravnim
predpisem (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz
doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena je vy8Si nez
40 000,- K¢; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz
doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena je vyS$Si nez
60 000,- K¢),

na odmény statutarnim organim pravnickych osob (napf. dozorci rady,
predstavenstva),

na mzdy zdravotnickych pracovniku, ktefi neposkytuji zakladni &innosti
socialni sluzby dle zakona a dale jejichz Cinnost spada pod uhradu ze
strany vefejného zdravotniho pojisténi.

na tvorbu zisku a zakladniho jméni,

na Clenské pfispévky v mezinarodnich institucich,

na splatky pUjc¢ek a na leasingové splatky,

na odpisy majetku,

na vydaje spojené se zahrani¢nimi cestami,

na provedeni ucetniho €i danového auditu,

na pohosténi a dary,

na pokuty, penale a sankce,

na stravné zaméstnancu (kromé cestovnich nahrad),

na jizdné pro zaméstnance (kromé jizdnich vydaju v dobé konani pracovni

cesty),



- na rekondi¢ni a rekreacni pobyty (kromé socioterapeutickych pobyta),

- na nespecifikované vydaje (ij. vydaje, které nelze ucetné dolozit).



