
 

Dodatek č. 1  
 

ke Smlouvě o poskytování pracovnělékařské péče 
 

uzavřený ve smyslu zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, zákona č. 373/2011 Sb., o 

specifických zdravotních službách a vyhlášky č. 79/2013 Sb., o pracovnělékařských 

službách a některých druzích posudkové péče, ve znění pozdějších předpisů 

 

mezi 

 

Město Nymburk 
se sídlem:  Nymburk, Náměstí Přemyslovců č. 163  

zastoupené:  Ing. Tomášem Machem, starostou 

IČ  :   00239500, DIČ: CZ00239500 

bank. spojení: č. ú.:  27-0504359359/0800, Česká spořitelna, a.s. – pobočka Nymburk 

(dále jen zaměstnavatel). 

 

a 

 

MUDr. Zdeněk   K A Š P A R, s.r.o. 

Soukromý praktický lékař pro dospělé 

se sídlem   Poliklinika, Okružní ul. 2160, 288 02 Nymburk 

IČ :    03644049 

bank. spojení: č. ú. 3703973339/0800, Česká spořitelna a.s. – pobočka Nymburk 

(dále jen poskytovatel) 
 

 

Smlouva o poskytování pracovnělékařských služeb uzavřená s účinností od 01.08.2014 

s poskytovatelem pracovnělékařských služeb MUDr. Zdeňkem Kašparem, soukromým praktickým 

lékařem pro dospělé se mění takto: 

 

1. Změna právní formy, změna IČ a čísla účtu poskytovatele: 

MUDr. Zdeněk Kašpar, s.r.o., 

IČ. 03644049, 

číslo účtu: 3703973339/0800. 

 

2. Změna Článku IV Cenová a platební ujednání: 

1. Účastníci této smlouvy se dohodli na ceně vstupní prohlídky ve výši 500,- Kč za osobu, ceně 

periodické, mimořádné a výstupní ve výši 400,- Kč. 

2. Ostatní body článku IV se nemění. 

3. Tento dodatek je vyhotoven ve třech výtiscích, z nichž dva obdrží zaměstnavatel a jeden 

poskytovatel PLS. 

4. Účinnost změn ujednání je k 01.04.2015. 

V Nymburce dne ………………………………. 

 

 

…..…………………………………………   ………………………………………….. 

  poskytovatel pracovnělékařských služeb     zaměstnavatel 


